prowfncia _S)a.uta gc

MINISTERIO DE AGUAS, SERVICIOS
PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE
ENTE REGULADOR DE SERVICIOS SANITARIOS i
h '% e

e

¢

RESOLUCION N°
santare, 07 OCT 2013

AUTOS Y VISTOS estos caratulados: “Directorio ENRESS - Solicita
instrumentaciéon del proceso de seleccion de personal para su ingreso al
ENRESS, de acuerdo a la reglamentacién prevista en la Res. N° 785/11
ENRESS. (Expte N° 16501-0016294-5 y agreg. Expte. N° 16501-0017117-2), y

CONSIDERANDO:

Que este Directorio aprobé por medio del Anexo Unico de
la Resolucion N° 785/11 ENRESS el Reglamento del Proceso de Seleccion
para el Ingreso a la planta de personal permanente del Ente comprendido en el
Convenio Colectivo de Trabajo N° 113/94 — E;

Que a fin de posibilitar el eficaz cumplimiento de las
funciones de la Gerencia de Control de Calidad y de la Gerencia de Operacion
e Infraestructura del Servicio de este Organismo de Regulacion y Control,
resulta ineludible dotar a las respectivas areas con los recursos humanos
idéneos para el desarrollo y ejercicio de funciones especializadas;

Que por lo expuesto, deviene necesario realizar un Proceso
de Seleccion de personal para ingreso, de acuerdo a los perfiles definidos para
los puestos a cubrir, especificados en el Anexo | de esta resolucion;

Que la Gerencia de Administracion informa sobre la
existencia de cargos vacantes y partidas presupuestarias para financiar los
mismos;

Que la Gerencia de Asuntos Legales emitid opinion juridica,
sin presentar objeciones de caracter legal al presente tramite;

Que como se desprende de las presentes actuaciones, se
encuentran cumplimentados los requisitos legales y administrativos — contables
previos a tales fines;

Que ha tomado intervencién la Secretaria de Hacienda
dependiente del Ministerio de Economia de la provincia;
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Que la Subsecretaria de Recursos Humanos y la Funcion
Plblica del Ministerio de Economia, ha tomado intervencion ejerciendo el
correspondiente control técnico sobre los aspectos formales e instrumentales
del procedimiento;

Que asimismo, dicha dependencia ha designado los
representantes titular y suplente para integrar el Comité de Seleccidn previsto
en el art. 6° del Anexo Unico de la Resolucién N° 785/11,;

Que la gestion encuadra en las disposiciones establecidas
en la Ley 11.220, Resolucién N° 591/11y Resoluciéon N° 785/11 ENRESS;

Que el Sindicato de Trabajadores de Obras Sanitarias de
Rosario y Sindicato Santa Fe Trabajadores de Obras Sanitarias han propuesto
a los miembros titulares y suplentes de su Comisién Directiva para acompariar
el presente proceso en calidad de veedores;

Que la Subsecretaria de Inclusién para Personas con
Discapacidad dependiente del Ministerio de Salud, hizo lo propio respecto de la
designacion de veedores titulares y suplentes en cumplimiento de la Ley 9.325;

Por ello, y en uso de las facultades conferidas por el
articulo 26 incisos “c”, “e”, “j" y “k” de la Ley 11.220;

EL DIRECTORIO DEL ENTE REGULADOR
DE SERVICIOS SANITARIOS
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Llamar a Proceso de Seleccion abierto para el ingreso
a la planta de Personal Permanente del Ente Regulador de Servicios Sanitarios
comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 113/94 — E para cubrir los
cargos vacantes en la Gerencia de Control de Calidad y en la Gerencia de
Operacion e Infraestructura del Servicio que se detallan a continuacion:

(6) Cargos para el Agrupamiento Técnico Profesional Tarea A-14, Clase
XIV;
(1) Cargo Agrupamiento Administrativo Tarea A-01, Clase VI

ARTICULO SEGUNDO: La descripcién de los puestos y determinacion del
perfil solicitado asi como las condiciones generales y particulares exigibles se
encuentran detallados en el Anexo |. La composicién del Comité de Seleccion,
el procedimiento de inscripcién, las etapas de la seleccién y la ponderacion
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relativa correspondiente para la determinacién del orden de mérito segin la
categoria a concursar, se explicitan en el Anexo Il de la presente. Y en el
Anexo Il obra el formulario de inscripcibn como postulante al proceso de
seleccion descripto en el Articulo Primero, todos formando parte integrante de
la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: Registrese, dése cumplimiento a lo establecido en la
Resolucién N° 14/12 T.C., comuniquese, publiquese en el Portal Web de la
Provincia y en la Pagina Web del ENRESS y en la carteleria del Organismo;
remitanse copia a la Subsecretaria de Inclusién para personas con
Discapacidad dependiente del Ministerio de Salud, al Sindicato de
Trabajadores de Obras Sanitarias de Rosario y al Sindicato Santa Fe
Trabajadores de Obras Sanitarias
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ANEXO |

Descripcion de los puestos y determinacion del perfil.

Condiciones generales y particulares

LABORATORIO ZONA NORTE

PERFIL |
Cargo: Agrupamiento Técnico-Profesional Tarea A14 — Clase XIV
Sector: Gerencia de Control de Calidad, Laboratorio Santa Fe.

Numero de puestos a cubrir: Uno (1)

Lugar de prestacién de servicios: Calle Gobernador Candioti N° 1695 de la
ciudad de Santa Fe, Provincia de Santa Fe.

Horario de trabajo: Segun reglamentacion vigente.

Descripcion de las Tareas:

e Realizacion de Analisis Fisico-Quimicos (Conductividad, pH, Cloruros,
Sulfatos, Alcalinidad, Dureza, Calcio, Turbiedad, Color, Oxidabilidad,
Oxigeno Disuelto, Demanda Quimica de Oxigeno) de aguas naturales y
de consumo.

e Determinacion de metales pesados en agua por técnicas de absorcion
atémica.

Formacion académica:

e Graduado en Ingenieria Quimica, Licenciatura en Quimica, Biologia,
Microbiologia, Biotecnologia, Saneamiento Ambiental, Bioquimica,
Farmacia, Tecnicatura en Quimica.

Experiencia:

e Con experiencia en la realizacion de analisis quimicos de aguas, como
minimo de un (1) afo.
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Conocimientos:

Constitucién Provincial.

Ley 11.220

Nociones basicas del Decreto-Acuerdo 10.204/58 - “Reglamento para el
tramite de actuaciones administrativas”.

Nociones bésicas del Decreto N° 692/09 — Acceso a la informacion
Publica. ’

Nociones basicas del Convenio Colectivo de Trabajo N° 113/94 E.
Conocimiento de idioma inglés.

Conocimiento de herramientas informaticas: procesador de textos,
planillas de calculo, Internet y correo electrénico.

Competencias actitudinales y personales:

Integridad, honestidad y ética.

Liderazgo para el cambio.

Iniciativa, creatividad e innovacion.

Orientacion al trabajo por resultados.

Capacidad de andlisis y resolucién de problemas.
Capacidad para trabajar en equipo.

PERFIL I

Cargo: Agrupamiento Técnico-Profesional Tarea A-14 — Clase XIV

Sector: Gerencia de Control de Calidad, Laboratorio Santa Fe.

Numero de puestos a cubrir: Uno (1)

Lugar de prestacion de servicios: Calle Gobernador Candioti N° 1695 de la

ciudad de Santa Fe, Provincia de Santa Fe.

Horario de trabajo: Segun reglamentacion vigente.

Descripcion de las Tareas:

Realizacion de Andlisis Microbiolégicos (Coliformes Totales, Coliformes
Fecales, Ps. Aeruginosa, Bact. Aerobias, Escherichia Coli) de aguas
naturales y de consumo.

Realizacién de Andlisis Parasitolégicos  de aguas naturales y de
consumo. 7
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Formacién académica:

e Graduado en Ingenieria Quimica, Licenciatura en Quimica, Biologia,
Microbiologia, Biotecnologia, Saneamiento Ambiental, Bioquimica,
Farmacia, Tecnicatura en Quimica.

Experiencia:

e Con experiencia en la realizacién de andlisis microbiolégicos de aguas,
no inferior a un (1) afo.

Conocimientos:

e Constitucién Provincial.

e Ley11.220

* Nociones basicas del Decreto-Acuerdo 10.204/58 - “Reglamento para el
trdmite de actuaciones administrativas”.

e Nociones basicas del Decreto N° 692/09 — Acceso a la informacion
Publica.

¢ Nociones basicas del Convenio Colectivo de Trabajo N° 113/94 E.

e Conocimiento de idioma inglés.

e Conocimiento de herramientas informaticas: procesador de textos,
planillas de célculo, Internet y correo electrdnico.

Competencias actitudinales y personales:

e Integridad, honestidad y ética.

e Liderazgo para el cambio.

e I|niciativa, creatividad e innovacion.

e Orientacién al trabajo por resultados.

e Capacidad de andlisis y resolucién de problemas.
e Capacidad para trabajar en equipo.

PEREFIL 11l
Cargo: Agrupamiento Administrativo- Tarea A-01 — Clase VI

Sector: Gerencia de Control de Calidad, Laboratorio Santa Fe.

Numero de puestos a cubrir: Uno/(l)

| |
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Lugar de prestacién de servicios: Calle Gobernador Candioti N° 1695 de la
ciudad de Santa Fe, Provincia de Santa Fe.

Horario de trabajo: Segun reglamentacion vigente.

Edad minima requerida: 25 afios

Descripcion de las Tareas:

e Carga de los resultados de andlisis que se realizan en el Laboratorio
Zona Norte en planillas de célculo.

* Recepciény envio de correspondencia, actuaciones y expedientes.

e Registro de los andlisis de autocontrol remitidos por los prestadores.

e Archivo informéatico de las notas generadas en el Laboratorio Zona
Norte. ‘

e Tareas administrativas generales.

Formacion:
e Titulo Secundario (excluyente).

Experiencia:

e Experiencia en la realizacién de tareas administrativas afines a las
requeridas, no inferior a DOS (2) afios en el &mbito pablico o privado.

e Preferentemente con experiencia en la formulacion de pedidos de
drogas analiticas e insumos para laboratorios.

Conocimientos:

e Constitucién Provincial.

e Ley11.220.

e Nociones basicas del Decreto-Acuerdo 10.204/58 - “Reglamento para el
tramite de actuaciones administrativas”.

e Nociones basicas del Decreto N° 692/09 — Acceso a la informacion
Publica.

e Nociones basicas del Convenio Colectivo de Trabajo N° 113/94 E.

e Conocimiento pleno de herramientas informéticas: procesador de textos,
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planillas de calculo, Internet y correo electrgnico.
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Habilitaciones especiales:

e Tener licencia valida para conducir vehiculos, Categoria B1.

Competencias actitudinales y personales:

e Responsabilidad y compromiso con la Unidad de Organizacion.
e Comprension de textos y buena redaccion.

Orientacion al trabajo por resultados.

Capacidad de analisis y resolucion de problemas.

Capacidad para trabajar en equipo.

PERFIL IV
Cargo: Agrupamiento Técnico-Profesional Tarea A-14 — Clase XIV
Sector: Gerencia de Control de Calidad, Laboratorio Santa Fe.

Numero de puestos a cubrir: Uno (1)

Lugar de prestacion de servicios: Calle Gobernador Candioti N° 1695 de la
ciudad de Santa Fe, Provincia de Santa Fe.

Horario de trabajo: Segun reglamentacion vigente.

Descripcion de las Tareas:

e Realizacion de Anadlisis Protistoldgicos de aguas naturales y de
consumo.

e Determinaciones de Nematodes en aguas naturales y de consumo.
* Realizacion de Andlisis Quimicos de Sodio en aguas.

Formacién académica:

e Graduado en Ingenieria Quimica, Licenciatura en Quimica, Biologia,
Microbiologia, Biotecnologia, Saneamiento Ambiental, Bioquimica,
Farmacia, Tecnicatura en Quimica.

e Especialmente con conocimiento en biologia, orientado al campo de
protistologia de agua.
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Experiencia:

e Con experiencia en la realizaciéon de andlisis quimicos especiales de
aguas y analisis microbioldgicos, no inferior a un (1) afo.

Conocimientos:

e Constitucion Provincial.

e lLey11.220.

e Nociones basicas del Decreto-Acuerdo 10.204/58 - “Reglamento para el
tramite de actuaciones administrativas”.

e Nociones bésicas del Decreto N° 692/09 — Acceso a la informacion
Publica.

e Nociones bésicas del Convenio Colectivo de Trabajo N° 113/94 E.

e Conocimiento de idioma inglés.

e Conocimiento de herramientas informaticas: procesador de textos,
planillas de célculo, Internet y correo electronico.

Competencias actitudinales y personales:

¢ |Integridad, honestidad y ética.

¢ Liderazgo para el cambio.

¢ Iniciativa, creatividad e innovacion.

e Orientacion al trabajo por resultados.

e Capacidad de analisis y resolucion de problemas.
e Capacidad para trabajar en equipo.

LABORATORIO ZONA SUR

PERFIL V
Cargo: Agrupamiento Técnico-Profesional Tarea A14 — Clase XIV
Sector: Gerencia de Control de Calidad, Laboratorio Rosario.

Lugar de prestacion de servicios: Gerencia de Control de Calidad - Calle Bv.
Avellaneda 690 bis de la ciudad de Rosario, Provincia de Santa Fe.

Numero de puestos a cubrir: Uno (1)
S
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Horario de trabajo: Segun reglamentacion vigente.

Descripcion de las Tareas:

e Realizacion de Andlisis Protistolégicos de aguas naturales y de
consumo.

e Realizacién de Andlisis Microbiolégicos (Coliformes Totales, Fecales,
Ps. Aeruginosa, Bact. Aerobias, Escherichia Coli) de aguas naturales y
de consumo.

Formacién académica:

e Graduado en Ingenieria Quimica, Licenciatura en Quimica, Biologia,
Microbiologia, Biotecnologia, Saneamiento Ambiental, Bioquimica,
Farmacia, Tecnicatura en Quimica.

Experiencia:

e Con experiencia en la realizacién de analisis quimicos y microbiol6gicos
de aguas, no inferior a un (1) afio.

Conocimientos:

Constitucién Provincial.

Ley 11.220.

Nociones bésicas del Decreto-Acuerdo 10.204/58 - “Reglamento para el
trdmite de actuaciones administrativas”.

Nociones basicas del Decreto N° 692/09 — Acceso a la informacion
Publica.

Nociones basicas del Convenio Colectivo de Trabajo N° 113/94 E.
Conocimiento de idioma inglés.

Conocimiento de herramientas informaticas: procesador de textos,
planillas de célculo, Internet y correo electrénico.

Competencias actitudinales y personales:

Integridad, honestidad y ética.
Liderazgo para el cambio.
Iniciativa, creatividad e innovacioén.
Orientacion al trabajo por resultados.

Capacidad de andlisis y resolucion de problemas.
Capacidad para trabajar en equipo.
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PERFIL VI
Cargo: Agrupamiento Técnico-Profesional Tarea A14 — Clase XIV
Sector: Gerencia de Control de Calidad, Laboratorio Rosario.

Numero de puestos a cubrir: Uno (1)

Lugar de prestacién de servicios: Gerencia de Control de Calidad - Calle Bv.
Avellaneda 690 bis de la ciudad de Rosario, Provincia de Santa Fe.

Horario de trabajo: Segun reglamentacion vigente.

Descripcion de las Tareas:

e Andlisis Parasitolégicos de aguas naturales y de consumo.

e Andlisis Fisico-Quimicos de aguas (pH, Turbiedad, Conductividad,
Cloruros, Durezas, Sulfatos, Alcalinidad, Calcio, Magnesio, Amonio,
Nitritos, Color).

e Andlisis Microbioldgicos (Coliformes Totales, Fecales, Ps. Aeruginosa,
Bact. Aerobias, Escherichia Coli) de aguas naturales y de consumo.

Formacién académica:

e Graduado en Ingenieria Quimica, Licenciatura en Quimica, Biologia,
Microbiologia, Biotecnologia, Saneamiento Ambiental, Bioquimica,
Farmacia, Tecnicatura en Quimica.

Experiencia:

e Con experiencia en la realizacion de analisis quimicos y microbiolégicos
de aguas, no inferior a un (1) afio.

Conocimientos:

e Constitucion Provincial.

e Ley11.220.

¢ Nociones basicas del Decreto-Acuerdo 10.204/58 - “Reglamento para el
tramite de actuaciones administrativas”.

* Nociones basicas del Decreto N° 692/09 — Acceso a la informaciéon
Publica.

* Nociones basicas del Convenio Colectivo de Trabajo N° 113/94 E.







