MIMISTERID DE AGLIMAS, SERVICIIS
PUBLICOS Y MEDID AlAIENTE
ENTE REGULAROR DE SERVICIOS SAMTARIDS

RESOLUCION N* {} t 9 E_

SANTAFE, 11 010 72013

I

AUTOS Y VISTOS estos caratulados: "Directoric ENRESS — Proceso de
seleccion de ingreso. (Expte N° 16501-0018407-3), y

CONSIDERANDO:

Que este Directorio aprobé por medio del Anexo Unico de
la Resolucion N° 785/11 ENRESS el Reglamento del Proceso de Seleccién
para el Ingreso a la planta de personal permanente del Ente comprendido en el
Convenio Colectivo de Trabajo N® 113/94 — E;

Que a fin de posibiitar el eficaz cumplimiento de las
funciones de la Comisidn de Praclicas Regulatorias a través de la intervencion
de la Gerencia de Administracién y de la Gerencia de Andlisis Econdmico
Financiero de este Organismo de Regulacién y Control, resulta ineludible dotar
a las respectivas areas con los recursos humanos iddneos para el desarrollo
ejercicio de funciones especializadas;

Que por lo expuesto, deviene necesario realizar un Proceso
de Seleccion de personal para ingreso, de acuerdo a los perfiles definidos para
los puestos a cubrir, especificados en el Anexo | de esta resolucion:

Que la Gerencia de Administracion informa sobre la
existencia de cargos vacantes y partidas presupuestarias para financiar los
mismos;

Que la Gerencia de Asuntos Legales emitié opinidn juridica,
sin presentar objeciones de carActer legal al presente tramite:

Que como se desprende de las presentes actuaciones, se
encuentran cumplimentados los requisitos legales y administrativos — contables
previos a tales fines:

Que ha tomado intervencidn la Secretaria de Hacienda
dependiente del Ministerio de Economia de la provincia;



B Sy ™%
NRG !
WMINISTERID DE AGUAS, SERVICIDS i B

PLRLCDE ¥ MEMO AMBIENTE
ENTE REGUILADOR DE SERVICIOS SAHITARIDE

Que la Subsecretaria de Recursos Humanos vy la Funcién
Plblica del Ministerio de Economia, ha tomado intervencion ejerciendo el
correspondiente control tecnico sobre los aspectos formales e instrumentales
del procedimiento;

Que asimismo, dicha dependencia ha designado los
representantes titular y suplente para integrar el Comite de Seleccion previsto
en el art. &° del Anexo Unico de la Resolucion N® 785/11;

Que la gestion encuadra en las disposiciones establecidas
en la Ley 11.220, Resolucion N* 591/11y Resolucidn N° 785/11 ENRESS;

Que el Sindicato de Trabajadores de Obras Sanitarias de
Rosario y Sindicato Santa Fe Trabajadores de Obras Sanitarias han propuesto
a los miembros titulares y suplentes de su Comision Directiva para acompafiar
el presente proceso en calidad de veedores;

Que la Subsecretaria de Inclusion para Personas con
Discapacidad dependiente del Ministerio de Salud, hizo lo propio respecto de |a
designacion de veedores titulares y suplentes en cumplimiento de la Ley 9.225;

Por ello, y en usc de las facultades conferidas por el
articulo 26 incisos "c”, "e", "|" y k" de la Ley 11.220;

EL DIRECTORIO DEL ENTE REGULADOR
DE SERVICIOS SANITARIOS
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Llamar a Proceso de Seleccion abierto para el ingreso
a la planta de Personal Permanente del Ente Regulador de Servicios Sanitarios
comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo N® 113/94 — E, para cubrir
los cargos vacantes en la Gerencia de Administracion y en la Gerencia de
Andlisis Econémico Financiero que se detallan a continuacion:

(2) Cargos para el Agrupamiento Técnico Profesional Tarea A-14, Clase
XIV;

ARTICULO SEGUNDO: La descripcion de los puestos y determinacion del
perfil solicitado asi como las condiciones generales y particulares exigibles se

encuentran detallados en el Anexo |. La composicidn del Comité de Seleccion,
















































